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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO FINANCIJA
CARINSKA UPRAVA

Sukladno ¢lanku 138. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07,
27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49,12 — procisceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,70/19198/19),
a u vezi s ¢lankom 4. stavak 2. Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i namjeStenike (Narodne
novine, broj 56/22), uz prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave KLASA: 112-01/22-
01/214, URBROJ: 514-08-01-02/04-22-04 od 27. travnja 2022., a u vezi s Oglasom KLASA: 112-
01/22-01/43, URBROJ: 513-02-1820/26-22-6 od 27. svibnja 2022. te Odlukom o djelomi¢no
obustavljenim postupkom Oglasa KLASA: 112-01/22-01/43, URBROJ: 513-02-1820/26-22-14 od 20.
srpnja 2022., Ministarstvo financija, Carinska uprava raspisuje

OGLAS

Za prijam namjesStenika u drZzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo financija,
Carinsku upravu

SREDISNJI URED

SEKTOR ZA LJUDSKE POTENCIJALE, PRAVNE POSLOVE,
EUROPSKE POSLOVE I MEDUNARODNU SURADNJU
Sluzba za op¢e i tehnicke poslove

1. NamjeStenik III. vrste — vozaé — 1 izvrSitelj

Strucni uvjeti:
- srednja stru¢na sprema; gimnazija, strukovna Skola, druStvene, prirodne ili tehnicke
struke,
- poloZen vozacki ispit ,,B* kategorije,
- znanje rada na osobnom racunalu

Osim navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u drzavnu sluzbu koji su
propisani odredbama ¢lanka 48. Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

Radni odnos se ne moze zasnovati s osobom za €iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima.

Rijeci 1 pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom oglasu odnose se jednako na muski 1
zenski rod bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu.

Na oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.



Osoba se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezu probnog rada u trajanju od dva (2)
mjeseca.

U prijavi za oglas potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela i adresu elektronicke poste) te naziv i redni broj
radnog mjesta na koje se podnosi prijava.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu, kandidati su duzni priloziti:

- zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice, vojne iskaznice,
putovnice ili domovnice),

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe),

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje,

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije (preslika vazeée vozacke dozvole).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Ovaj oglas bit ¢e objavljen na oglasnim stranicama Narodnih novina, web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave, www.mpu.gov.hr, web stranici Ministarstva financija, Carinske uprave,
www.carina.gov.hr, putem Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te na oglasnoj plo¢i Ministarstva
financija, Carinske uprave, Sredi$njeg ureda.

Rok za podnosenje prijava je 0sam (8) dana od dana objave oglasa u Narodnim novinama.

Prijave se podnose neposredno ili poStom, i to na adresu: Ministarstvo financija, Carinska uprava,
Sredi$nji ured, Alexandera von Humboldta 4A, 10000 Zagreb, s naznakom ,,Prijava na oglas -
prijam u radni odnos namjestenika — vozaca na neodredeno vrijeme*.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest putem elektronicke
poste ili poStom.

Osoba koja prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja duZna se u
prijavi pozvati na to pravo i uz prijavu priloziti Svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu
i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti kod prijma u drzavnu sluzbu sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
br. 121/17,98/19 1 84/21), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine, broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina (Narodne novine, broj 155/02, 47/10, 80/10 1 93/11), duzna se u prijavi
na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.


http://www.mpu.gov.hr/
http://www.carina.gov.hr/

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz prijavu na oglas duzan je
priloziti pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta 1 sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapos$ljavanja u skladu s ¢lankom 47. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na oglas duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu dostupnom na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na oglas duzan je, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 22. Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
nije duzan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Izabrani kandidat pozvat ¢e se da u primjernom roku, a prije donoSenja rjesenja o prijmu, dostavi
uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o odgovarajucoj
zdravstvenoj i psihofizickoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje trazenih isprava
smatra odustankom od namjere zasnivanja radnog odnosa.

TroSkove izdavanja uvjerenja o zdravstvenoj i psihofizi¢koj sposobnosti snosi Ministarstvo financija,
Carinska uprava.

Komisiju za provedbu oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ravnatelj Carinske uprave.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa, a
¢ije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upucuje na razgovor (intervju).

U razgovoru (intervjuu) s kandidatima Komisija utvrduje znanja, interese, profesionalne ciljeve 1
motivaciju za rad kandidata u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje 5 bodova.

Radi utvrdivanja sposobnosti i vjestina upravljanja osobnim vozilom Komisija ¢e nakon razgovora
(intervjua) izvrSiti provjeru navedenih sposobnosti i vjestina.

Na provjeru sposobnosti i vjestina upravljanja osobnim vozilom biti ¢e pozvano do 3 kandidata koji
su ostvarili najvise bodova u prethodnom razgovoru (intervjuu) s Komisijom.

Rezultati provjera sposobnosti i vjestina upravljanja osobnim vozilom vrednuju se bodovima od 0 do
10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri sposobnosti i vjestina upravljanja vozilom ako je dobio
najmanje 5 bodova.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Za kandidata koji nije pristupio razgovoru (intervjuu) i provjeri sposobnosti i vjestina upravljanja
osobnim vozilom smatrat ¢e se da je povukao prijavu te se viSe ne¢e smatrati kandidatom u postupku.

Komisija utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru
(intervjuu) i provjeri sposobnosti i vjeStina upravljanja osobnim vozilom.

Radi procjene sposobnosti kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta provest ¢e se psiholosko
testiranje (psiholoska procjena).

Vrijeme 1 mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) kao i vrijeme i mjesto odrzavanja provjere
sposobnosti i vjestina upravljanja osobnim vozilom objavit ¢e se na web stranici Ministarstva financija,
Carinske uprave www.carina.gov.hr najmanje pet dana prije dana odredenog za razgovor (intervju),
odnosno dana odredenog za provjeru sposobnosti i vjestina upravljanja osobnim vozilom.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni javnom objavom rjeSenja 0 prijmu izabranog
kandidata na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, Www.mpu.gov.hr i na web stranici
Ministarstva financija, Carinske uprave, www.carina.gov.hr.

Dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, www.mpu.gov.hr i na web stranici Ministarstva
financija, Carinske uprave www.carina.gov.hr.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta objavljuju se na web stranici Ministarstva financija,
Carinske uprave, www.carina.gov.hr istovremeno s objavom oglasa.

Ravnatelj Carinske uprave obustavit ¢e postupak povodom objavljenog oglasa ako se na oglas prijave
osobe koje ne ispunjavaju formalne propisane i objavljene uvjete, ili kandidati nisu postigli
zadovoljavaju¢e rezultate na razgovoru (intervjuu), odnosno na provjeri sposobnosti i vjeStina
upravljanja osobnim vozilom, ili za koje je na psiholoSkoj procjeni utvrdeno da nemaju sposobnosti
za obavljanje poslova radnog mjesta. Ujedno ¢e se obustaviti postupak povodom objavljenog oglasa
ako se popunjavanje radnog mjesta ne moze provesti zbog promijenjenih okolnosti nakon raspisivanja
oglasa.

KLASA: 112-01/22-01/43
URBROJ: 513-02-1820/26-22-17
Zagreb, 9. rujna 2022.

MINISTARSTVO FINANCIJA
CARINSKA UPRAVA
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